BERLIN

Weiterbildung zur Diversitatsorientierten Organisationsentwicklung

Diese Weiterbildung vermittelt die Grundlagen fur beratende Arbeit nach dem
Ansatz der ,Diversitatsorientierten Organisationsentwicklung” (http://bit.ly/RAA-
DO). Dieser Ansatz vereint systemische, prozessorientierte
Organisationsentwicklung mit diskriminierungskritischer Beratung.
Diversitatsorientierte Organisationsentwicklung dient zur Unterstltzung von
Organisationen, die ihr Wirken nach innen und nach aul3en
diskriminierungskritisch prtfen und weiterentwickeln wollen.

Warum kénnte Sie diese Weiterbildung interessieren?

Die Themen Umgang mit Vielfalt und die Vermeidung von Diskriminierung
spielen fur immer mehr Organisationen eine zentrale Rolle: in der
Personalentwicklung, in der Erreichung von Zielgruppen, in der Produkt- und
Angebotsentwicklung. Um in dieser Hinsicht Verbesserungs- und
Professionalisierungsprozesse nachhaltig zu gestalten, bendétigen Organisationen
Beratungsangebote, die systematisiert, prozesshaft und zugleich gezielt
diskriminierungskritisch vorgehen. Diese Weiterbildung bietet Beratenden die
Moglichkeit an, Grundlagen der Diskriminierungskritik wie auch in diesem
Rahmen Grundsatze der prozessorientierten Organisationsentwicklung zu
erlernen und zu reflektieren.

Fiir wen ist diese Weiterbildung konzipiert?
Diese Weiterbildung ist fur Personen konzipiert, die entweder im Feld der
Antidiskriminierung oder in der Organisationsbegleitung beratend tatig sind.
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Teilnahmevoraussetzungen und Anmeldung

Sie verfugen Uber mindestens drei Jahre Erfahrung in der
diskriminierungskritischen Beratung und/oder Lehre oder in der
Organisationsberatung.

Anmeldungen kdnnen bis Mittwoch, 31. Juli 2019 per E-Mail an
info@raa-berlin.de gesendet werden. Wir bitten bei der Anmeldung um folgende
Angaben bzw. Anlagen:

e Name, Vorname

e E-Mail

e Telefonnummer

e Ggf. Organisation / Einrichtung

e Kurze Darstellung Ihrer Motivation

e Beschreibung lhrer Beratungstatigkeit

e Lebenslauf

Die Teilnahme ist auf 12 Personen begrenzt. Wir behalten es uns vor,
Teilnehmende auszuwahlen.

Organisation
Die Weiterbildung beinhaltet funf aufeinander bauende Seminare. Sie beginnt im
August 2019, findet in Berlin statt und ist gebuhrenfrei.

Leitung
Dr. Andrés Nader

Dozent*innen
Sohal Behmanesh, Miriam Camara, Katja Kinder, Peggy Piesche, Nicola Lauré al-
Samarai, Susanna Steinbach, und Dr. Andrés Nader
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Termine

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4

Seminar 5

Information

RAA Berlin
Boyenstral3e 41
10115 Berlin

T +49 30 24045-100
info@raa-berlin.de
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Freitag 16.08.2019, 10-17Uhr
Samstag 17.08.2019, 10-16Uhr

Freitag 13.09.2019, 10-17Uhr
Samstag 14.09.2019, 10-16Uhr

Donnerstag 10.10.19, 14-18Uhr
Freitag 11.10.19, 10-17Uhr
Samstag 12.10.19, 10-16Uhr

Donnerstag 31.10.19, 14-18Uhr
Freitag 1.11.19, 10-17Uhr
Samstag 2.11.19, 10-16Uhr

Freitag 6.12.19, 10-17Uhr
Samstag 7.12.19, 10-16Uhr

Diese Weiterbildung wird in

Kooperation mit AKOMA AKOMA

Bildung & Kultur angeboten. Bildung & Kultur
im Rahmen des Bundesprogramms FR EUDENBER G
STIFTUNG
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